
    

 

明愛樂群學校 

「校本管理額外津貼」計劃書(2021/22) 

 

根據教育局通告第20/2019號《校本管理額外津貼》，由2019/20學年起，教育局向學

校提供額外資源，以支援學校優化法團校董會的運作，以及加強校董成員的多元培訓，

促進持分者參與學校管治。 

 

「校本管理額外津貼」可運用於： 

 支援法團校董會的運作；以及 

 加強校董成員培訓。 

 

本學年的津貼額為$50,000.00；本學年「校本管理額外津貼」計劃書表列如下： 

 項目 預算開支($) 

1.  支援法團校董會的運作，以提升學校管治 * 30,000.00 

- 採購修訂校本操守指引、修訂校董會章程、檢視學校政策

機制等 

- 採購財務管理專業諮詢服務 

- 採購人力資源管理顧問服務 

2.  加強校董成員培訓，以提升校監／校董成員的知識、技能和態

度，令學校管治發揮協作力量 

10,000.00 

- 舉辦校本、聯校或辦學團體為本的校董多元培訓，例如：

研討會、工作坊 

總額︰ 40,000.00 

* 由於明愛特殊教育服務協助學校處理人事及財務資料，基於資料保密原因和需要，學

校不宜向外間機構購買該專業支援服務，因此會按教育局通告第 4/2013號《資助學校採

購程序》，由明愛特殊教育服務作單一報價的安排。 

 

 


