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學校資料學校資料學校資料學校資料  

我們的學校我們的學校我們的學校我們的學校 

所屬機構所屬機構所屬機構所屬機構：：：：本校為香港明愛機構屬下一所政府津貼中度智障學童特殊學校。 

開辦簡史開辦簡史開辦簡史開辦簡史：：：：一九七九年四月成立，初期校址位於觀塘區舊型公共屋邨；一九

八二年八月遷往九龍慈雲山慈安村，一九九三年九月遷至沙田穗

禾路 31 號現址。學校經已實踐校本管理新措施，並已成立家長

教職員會，目的是加強學校、教職員及家長間的溝通聯繫。 

明愛特殊教育服務辦學目標 *  透過生動及有效的教育和輔導為需要特殊教育的學生提

供整全的服務； *  培養他們的公民責任和品格，並發揮其體能、智能和社交能

力，俾能適應所處環境及過著有尊嚴的生活； *  讓他們融入主流社群和貢獻社會，達至全人發展。  

 

本校辦學目標  

(一 ) 提供優質教育，發揮學生潛能  *   發掘學生學習潛能，加以培育  *   促進學生在學習、健康、情緒及品格上的成長  *   為學生成人生活作預備，融入社會  

(二 ) 提供支援服務，幫助家長積極面對及解決困難  *   協助家長以正確態度培育子女  *   改善學生與家人間的關係  *   組織家長，發揮互相支持功能  

(三 ) 促進教職員專業成長，彼此支持，發揮合作精神  *   提升同工專業知識及技巧  *   促進同工溝通和協作，發揮團隊精神  

(四 ) 促進社會人士對智障人士了解與接納   *   鼓勵學童及家屬積極融入社會  *   加強社區聯繫及溝通  *   鼓勵家長運用社區資源  
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*   鼓勵家長參與社區活動  

(五 ) 善用學校資源，提高服務水平  *   充份運用已有資源，避免浪費  *   發掘外界資源，豐富服務之內涵  
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我們的學生我們的學生我們的學生我們的學生    

班級組織班級組織班級組織班級組織    

級別 小學組 中學組 總數 

班數 2班 3班 5班 

學生人數學生人數學生人數學生人數    

實際上課日實際上課日實際上課日實際上課日    ：：：： 1 1 1 199991111 日日日日    

學生整體出席率學生整體出席率學生整體出席率學生整體出席率    ：：：：    88887777%%%%    

學生弱能的情況學生弱能的情況學生弱能的情況學生弱能的情況：：：：    

主要：智障     50 人 

兼有：聽障      4 人 

自閉症    26 人 

痙攣       7 人 

級別 小學組 中學組 

男生 20 12 

女生 5 13 

總數 25 25 
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我們的教職員我們的教職員我們的教職員我們的教職員    

教職員類別 

教職員類別 職位 數目 

教學人員 校長 1 

 教師 12.2 

 資源教師 0 

專責人員 學校社工 1 

 言語治療師 1 

 護士 1 

 職業治療師 0.2 

 教育心理學家(與他校共用) 0.7 

其他工作人員 教師助理 4 

 文員 1 

 司機 2 

 工場雜務員 1 

 服務員 6 

 技術支援服務員 1 
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2013201320132013----2014201420142014 學年學年學年學年關注事項的成就與反思關注事項的成就與反思關注事項的成就與反思關注事項的成就與反思    

關注事項一：“Back to Basic”- 優化「個別化教育計劃（IEP）」的家校協作 

成就成就成就成就    

� 從 2010-2011 年度開始，本校改變 IEP 會議模式，邀請家長出席 IEP 會議，

以增加家長對子弟 IEP 的擁有感、優化「個別化教育計劃（IEP）」的家校

協作等，現取得一定的成就，從家長持分者問卷可反映相關的資料： 

- 85%的家長同意「教師為我子女設計的個別化教育計劃切合我子女的能力

和需要」； 

- 94%家長同意「我參與 IEP 會議促進家校協作，有助推行我子女的 IEP」； 

- 98%家長同意「我和學校是良好的協作伙伴，一起努力幫助我子女成長」； 

- 87%的家長同意「我的子女在學習上有進步」； 

- 所有家長同意「我的子女接受教師的教導」； 

- 78%的家長同意「學校能幫助我的子女改進行為上的問題」； 

� 從以上數據顯示家長和學校間能保持密切及有質素的溝通，建立互信的基

礎，兩者關係從「合作」到「協作」，並且成為協作夥伴，共同為實踐學生

的 IEP 努力，以達成學生 IEP 的目標； 

� 本校一直推行全校參與模式，自2004—2005年度起設立教職員早會，並把

會議內容紀錄下來，在2012-2013年度建立「學生日誌」資料庫，去年進一

步檢討整個機制的運作和資料庫的使用。教職員透過這個溝通平台，增加

了對各學生的了解，並讓大家能更一致地處理每位學生的個別情況（如：

學習、行為問題、自理等）。教師及專責人員的持分者問卷數據支持此觀

點。所有教師同意「教職員早會能作為一個溝通平台促進教職員間協作」，

六成專責人員同意「教職員早會能作為一個溝通平台促進教職員間協作」，

其餘為中立； 

� 經過多年早會會議的討論，不單只提升了教職員對學生成長的了解、行為

問題的分析及處理的方法，很多時專責老師還會在日常與家長溝通中把教

職員討論後的結果或方法告知家長，間接促進了家校協作。教師持分者問

卷數據顯示，接近九成二的教師同意「教職員早會能作為一個溝通平台促

進家校協作」。 

反思反思反思反思    

� 全校共有37名學生家長報名參加「家長參與學生的IEP會議」計劃，其中35
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名學生家長（佔全校74%）有出席會議；大多數家長認同IEP規劃及執行，

部分更能與老師互動，提出改善建議；未來可進一步提升家長的參與，讓

他們在參與子女的IEP執行上，更為主導，以正面及積極的態度面對孩子的

成長和學習； 

� 來年將有13位新生加入，在推行IEP上需要預備更充裕的時間和培訓新家長

如何參與會議，可在下學年計劃如何增加「家長參與學生的IEP會議」的效

能； 

� 於教職員培訓活動中加入IEP、「與家長溝通」等項目，讓新舊教職員更能

掌握有效與家長攜手執行IEP的技巧、認知和態度，建議舉辦的活動包括：

新教職員培訓、定期教學分享、同儕觀課等； 

� 可善用已累積了兩年的學生日誌資料庫，分析不同問題的處理方法，從中

找出一些有效的策略作教職員分享，經整理後，有助知識管理。 
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關注事項二：有形和無形的知識轉移 - 「學與教」的知識承傳 

成就成就成就成就    

� 教師在實用語文、實用數學及生活常識等領域進行了同儕備課，從會議紀

錄中顯示教職員在備課進程中專業能力的提升和承傳； 

� 本校和明愛樂進學校舉辦聯校教師發展活動 -「個別化教育計劃 IEP」工作

坊，除了講解系統性評估/總結性評估和設計 IEP 的關係外，還以實用數學

領域作事例闡述如何落實 IEP 到課堂規劃，全校老師更分為三組，檢視聯

校課程與 LPF的關係； 

� 辦學團體舉辦一系列的教職培訓，加強教職員對天主教教育核心價值的認

識。除了認知外，本校的教職員也能把相關的核心價值實踐於教育生涯中。

從持分者問卷數據中可顯示相關內容： 

- 所有家長同意「老師關心我的子女。」、「本校學生喜愛教職員。」； 

- 98%的家長同意「 社工關懷我的子女。」、「治療人員關懷我的子女。」 ； 

- 96%的家長同意「我的子女喜愛學校。」； 

- 93%的家長同意「我的子女與同學相處融洽。」； 

� 負責七個學習領域的教師已經在暑假期間整理相關教具，製作清單和建立

借還系統，以促進資源管理的成效，讓教職員更能善用學校資源，提升學

與教的質素。    

反思反思反思反思    

� 很多到校的嘉賓雖然只在學校逗留一段短時間，但仍然給予他們深刻的印

象。例如：心飛舞蹈團的舞者王廷林先生在校與學生共舞一個下午後，表

示本校與其他學校有一個很大的分別，就是教職員與學生的關係親切，感

覺好像一家人。這個「一家人」的文化值得繼續承傳，透過「關愛」作為

主題，讓新成員儘快融入樂群大家庭； 

� 新學年有五位老師、一位言語治療師和一位助教加入我們的團隊。新入職

培訓工作必須加強，讓新成員儘快掌握 IEP、校本課程和樂群文化，發揮他

們的專長，幫助學生學習與成長； 

� 透過 2013-2014 年兩次與學校核心小組的強弱機危分析工作坊、全校教職

員問卷和全體教師及專職同事的反思日活動，再加上來年較多新成員的加

入和成立法團校董會的挑戰，大家認為在教師專業發展、知識和資產管理、

IEP 及課程檢討和修繕上需要多加關注。其中，聯校社區和常識課程修繕工

作小組已在本學年展開工作，兩校老師已為來年修繕工作定下方向與時間

表。 



 9 

關注事項三：家長親職教育 – 家長成為學生學習的促進者 

成就成就成就成就    

� 持分者問卷附加題目中有96%的家長同意「我在家有跟進我子女的學習」；

接近80%的家長同意「我有按照治療人員的指示在家配合訓練我的子女」；

91%的家長同意「我了解子女在學校的學習情況」；98%家長同意「和學校

良好協作伙伴，一起努力幫助我子女成長」; 96% 家長表示同意與學校關

係良好； 

� 家職會幹事積極主動為學生及家長籌辦及組織各類型活動，如：家長聯誼

活動、春茗、跳繩訓練班等，促進家長對學校的歸屬感及投入感； 

� 家職會幹事進行了全校「學生課外活動」調查，瞭解家長對選擇課外活動

的考慮因素，如：種類、費用、校車接送安排等，所得資料有助日後籌辦

家職會活動時，更切合全校學生的需要； 

� 跨專業協作舉辦家長教育活動和親子活動，提升家長親職效能，如：家長

跳繩講座、口肌訓練、自理訓練、物理治療及情緒管理等； 

� 積極將家長引入校園，學生活動拍攝、影片、刊物，問卷調查數據分析，

教材教具均由家長義工負責協助處理；同時，家長更積極對外分享學校對

學生的成長及執行IEP方面的欣賞，如：本校家長於社福界家長資源中心和

教育局協辦特殊學校簡介會的分享；此外，本校職員與家長義工於2014年

開展IEP 系統電腦化工程，有助IEP的管理。 

反思反思反思反思    

� 雙職父母的比率漸多，故難於抽空出席或參與學校的活動及義務工作，故

只有少部分家長可出席有關活動，因此學校需在大型活動時間安排上作調

適，讓雙職父母也可以參與； 

� 家長和教師對跳繩訓練班非常欣賞，透過導師循序漸進的教學方法，學生

慢慢掌握基本技巧。建議來年的興趣小組，繼續舉辦跳繩訓練班，讓學生

在跳繩方面持續發展； 

� 由於部分有特殊學習需要的學生有感覺統合的問題，而這些感統需要直接

影響他們的行為表現，為配合他們的IEP，除了舉辦有關感覺統合的教職培

訓外，還聘請職業治療師處理學生小肌及感統需要的問題。去年，職業治

療師只到校一天，未能滿足大部分有需要的學生，因此，來年將增購職業

治療的服務，希望能盡早解決學生的感統需要，並可邀請家長到校一起參

與訓練，透過技巧轉移，可在家中多作練習，增加學生學習成效。 
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我們的學與教我們的學與教我們的學與教我們的學與教    

學校小，但有完備的課程及評估系統下發展我們在學與教上的特色。十年間

經歷了學校班數的減少和增加階段、新高中課程誕生以及開始了校本課評系統修

訂。重新檢視這十年的資料，我們的 IEP 是「務實」的。每位同學有個人獨立而

詳細的學習資料，包括：大綱、教案、紀錄、進度紀錄及評估。促進學習的進度

紀錄可以簡易地看到以往學習過的內容及表現。這可更加準確地瞭解同學的發展

水平，從而編定下一階段的 IEP。 

於 2013-2014 學年，課程組以生活常識領域教學重點與各主題/教學單元的關

係及共同備課為主。其中，進行生活常識領域與主題的連結時，鑑於社區生活領

域與生活常識領域適適相關，因而加入其中，同時，聯校課程修繕工作亦於本年

度展開，對於生活常識及社區生活領域的學習內容亦需重新檢視，但今年與主題

進行的連結工作，對於教師對課程及主題的理解應有很大幫助，期望亦對未來修

繕課程有所啟示。 

在家長參與 IEP 方面，「2013 IEP 家校同行」共有 35 名學生家長參與會議﹝全

校學生共 47 人﹞，從會議中見到家長從以往集中在執行的層面較多，如：參與

會議及認同學校老師及教職員的努力，到今年大部分家長有積極參與會議，如在

會議中有互動及提出改善意見等，今年，更有少數家長提出一些主導性的內容，

確見家長成長。有一名學生參與自己的會議，學生在會議中更與媽媽及老師們達

成協議，未來可探討學生參與自己 IEP 會議的安排。透過不同家長參與，今年嘗

試由專責老師自訂會議議程，結果全校學生討論內容分別不大，建議來年以問卷

形式詢問家長或教職員對此的看法。 

此外，在教學及研討工作方面，這學年主要工作為共同備課及安排各分享會，

如：課業觀摩、有關 IEP 的分享會及商討 IEP 會議議程等，主要是希望加強教師

間交流，由於交流內容及次數較多，有些分享會未有舉行，建議下年度由教師主

導分享內容，按各教師需要及興趣定交流內容更為適合。 
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我們對學生成長的支援我們對學生成長的支援我們對學生成長的支援我們對學生成長的支援    

本校關注學生的全人發展，希望透過建立和諧關愛的文化，促進學

生以自尊自律、尊重他人的態度去面對學習和日常生活。本年度尤其

針對學生返放學坐車秩序，訓輔組特別製作樂群好學生系列 -做個好乘

客影片，教導學生坐車禮儀，並與保母車姨姨緊密溝通，在適時一起

在車上教導學生坐車的合宜表現，而學生在車上的秩序亦有改善。 

希望將來可繼續以樂群好學生系列製作不同的影片，在早會、小息

等場合播放以教導學生自尊自律。另外，訓輔組繼續進行風紀訓練及

安排同學作風紀，藉此進行領袖訓練，提升學生的溝通和待人處事能

力，建立自信和增強自決能力，和培養學生的良好品格。大部份風紀

均對自己挑選的工作崗位表現盡心盡力，建議明年繼續採用此模式，

一方面可提升學生的自主自決能力，另一方面可培養學生對自己選擇

負責任。各組老師亦安排同學們做服務生，除了可發揮助人精神外，

亦藉服務崗位訓練同學的不同能力，如肌能訓練、工作態度等。在學

期終，萬卓婷同學獲飛躍進步獎和譚國楠獲傑出服務獎以表揚他們的

表現。計劃明年將會推行全校性獎勵計劃以推動校園正面文化氣風，

以提供更多機會和鼓勵學生表現出好行為，以扶助學生健康成長。 

家長工作方面，本年度分別舉行了 11 次家長講座或工作坊，超出

預期目標 ;而所有活動的參加者均一致表示達到活動目標，內容包括：

跳繩工作坊、「包裝花茶工作坊」，以籌備明愛賣物會、「身心靈健康親

子工作坊」、物理治療工作坊、四次的「樂群雅聚」家長小組，透過小

組過程，凝聚家長的正能量，增加他們對促進學生學習的自我效能感、

信心和認知。 

此外，本年度於 13 年 2 月至 5 月期間，安排了 8 位高中學生到明

愛樂務綜合職業訓練中心參與「甜品製作課程」的工作體驗，而學生

出席率達 90%。當中更有約 50%之家長參與觀課安排，100%家長均認同

課程是有助學生發展及表示了解學習經歷課程內容。 

社區服務方面，本年度分別安排了 3 次社區服務，包括 :「明愛賣

物會親子攤位」、「明愛賣旗活動」 ;讓家長陪同學生一起參與社區服

務，平均每次參與率有 20%，以鼓勵家長陪同同學參與社區服務、德

育活動的工作。
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學生表現學生表現學生表現學生表現    

學生參與香港特殊奧運會代表隊表現學生參與香港特殊奧運會代表隊表現學生參與香港特殊奧運會代表隊表現學生參與香港特殊奧運會代表隊表現    

 

    

    

 

 

 

 

 

學生獲獎名單學生獲獎名單學生獲獎名單學生獲獎名單        

    項目項目項目項目    得獎者得獎者得獎者得獎者    

1. -第三十八屆香港特殊奧運

會分區田徑賽 

 

-第三十七屆香港特殊奧-室

內賽艇比賽 

 

-第三十七屆香港特殊奧運

會-滾球比賽 

 

-第三十七屆香港特殊奧運

會-乒乓球比賽(個人技術

賽) 

 

第五十七屆體育節-展能運

動會 

    

盧萬方 分區田徑賽 立定跳遠 第一名 

  100米跑 第三名 

 滾球比賽 雙人賽 第一名 

 展能運動會  第一名 

    

吳雋萌 展能運動會  第二名 

    

林天正 分區田徑賽  100米跑 第二名 

  4X100米接力 第三名 

 室內賽艇 3 分鐘個人賽 第二名 

    

盧俊豐 乒乓球比賽 個人技術賽 第一名 

 展能運動會  第一名 

現役香港特殊奧運會代表隊成員 

項目 學生姓名 年度 

田徑 麥詠貞 2013-2014 

現役香港特殊奧運會訓練隊成員 

項目 學生姓名 年度 

草地滾球 林日朗 2013-2014 
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夏桂芳 分區田徑賽  擲壘球 第一名 

  200米跑 第三名 

 乒乓球比賽 個人技術賽 第二名 

 滾球比賽 雙人賽 第一名 

 展能運動會  第一名 

    

寧傲軒 展能運動會  第二名 

    

林日朗 乒乓球比賽 個人技術賽 第二名 

 滾球比賽 融合雙人賽 第二名 

 展能運動會  第一名 

    

李恩悅 分區田徑賽  100米跑 第一名 

  立定跳遠 第二名 

 乒乓球比賽 個人技術賽 第一名 

 滾球比賽 雙人賽 第一名 

 展能運動會  第三名 

    

林思源 分區田徑賽 擲壘球 第一名 

 展能運動會  第一名 

    

陳卓謙 分區田徑賽 立定跳遠 第一名 

 乒乓球比賽 個人技術賽 第一名 

 滾球比賽 融合雙人賽 第二名 

 展能運動會  第二名 
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麥詠貞 分區田徑賽  200M 跑 第三名 

 室內賽艇 1 分鐘個人賽 第一名 

  混合 8 分鐘接力

（四人賽） 

第一名 

 滾球比賽 雙人賽 第一名 

 展能運動會  第二名 

    

馮俊彥 展能運動會  第一名 

    

周倩瑩 分區田徑賽 100米跑 第一名 

  擲壘球 第二名 

 室內賽艇 1 分鐘個人賽 第一名 

 展能運動會  第一名 

    

譚國楠 分區田徑賽 擲壘球 第一名 

 室內賽艇 混合 8 分鐘接力

（四人賽） 

第一名 

 乒乓球比賽 個人技術賽 第一名 

 展能運動會  第一名 

    

張榮豐 分區田徑賽 4X100米接力 第三名 

  立定跳遠 第三名 

 室內賽艇 3 分鐘個人賽 第一名 

  混合 8 分鐘接力

（四人賽） 

第一名 

 滾球比賽 四人賽 第二名 

 展能運動會  第二名 
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陳婉儀 滾球比賽 融合雙人賽 第二名 

 展能運動會  第二名 

    

麥景嵐 分區田徑賽 立定跳遠 第一名 

 滾球比賽 雙人賽 第一名 

 展能運動會  第一名 

    

李璧恩 展能運動會  第三名 

    

陳君博 分區田徑賽  立定跳遠 第二名 

 展能運動會  第三名 

    

陳恩浩 展能運動會  第三名 

    

周柏堅 分區田徑賽  立定跳遠 第一名 

  100米跑 第一名 

  4X100米接力 第三名 

 室內賽艇 3 分鐘個人賽 第二名 

 滾球比賽 四人賽 第二名 

 乒乓球比賽 個人技術賽 第二名 

    

劉翊暘 分區田徑賽  100米跑 第一名 

 展能運動會  第二名 

    

郭展安 室內賽艇 混合 8 分鐘接力 第一名 
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（四人賽） 

 滾球比賽  第二名 

 展能運動會  第一名 

    

陳栢銣 分區田徑賽  100米跑 第三名 

  4X100米接力 第三名 

 室內賽艇 1 分鐘個人賽 第二名 

 滾球比賽 四人賽 第二名 

    

藍文華 分區田徑賽  立定跳遠 第二名 

 室內賽艇 3 分鐘個人賽 第二名 

 滾球比賽 雙人賽 第一名 

 展能運動會  第一名 

    

    

黎靖柔 分區田徑賽  擲壘球 第二名 

  50M 跑 第三名 

    

羅兆傑 分區田徑賽 擲壘球 第二名 

    

宣嘉曦 展能運動會  第三名 

    

蔡子然 展能運動會  第二名     

2. 屈臣氏集團香港學生運動員

獎2013-2014 

中學組：郭展安 

 

3. 「蒲公英護齒行動」「世界

口腔健康日」填色及創作畫

中學組優異獎： 
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賽 
盧萬方 

藍文華 

 

4. 「家庭與學校合作事宜委員

會」主辦「起躍學童」獎勵

計畫 

與朋輩相處卓越進步：林日朗 

情緒管理卓越進步：何念謙 

 

5. 第五十屆學校舞蹈節：現代

舞（群舞）甲級獎 

郭展安、盧俊豐、譚國楠、張凱圓、夏桂芳 

林日朗、李恩悅、盧萬方、麥詠貞、麥景嵐 

 

6. 第六屆校園藝術大使 麥景嵐 
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2013-2014 年度校本課後學習及支援計劃 

校本津貼 - 活動報告表 

學校名稱 : 明愛樂群學校 

計劃統籌人姓名 : 黃婉欣姑娘 聯絡電話 :  2691 1281 

A. 本計劃受惠學生人數共 10 名(包括 A. 領取綜援人數 3名，B. 學生資助計劃全額津貼人數： 3 名及，C. 學校使用 10%酌情權的清貧學生人數：4 名) 

B. 計劃的各項活動資料 

參加對象學生人數# 
*活動名稱/類別 

A B C 

平均出

席率 

活動舉辦期間/

日期 

實際開支 

($) 

評估方法 

(例如:測驗, 問卷

等) 

合辦機構/ 服務供應機構名稱 (如適用) 備註(例如:學生的學

習及情意成果) 

活力迎夏日(暑期活動) 3 3 4 

 

100% 

21/7~25/7 

或 

28/7~1/8 

 

$8,299.2 導師 / 家長回饋 

 

展能藝術導師 能培養興趣、提升社

交/溝通技巧訓練 

課後活動興趣訓練班 3 3 4 100% 10 堂 $17,000 
教職員 / 家長回饋

/導師 
專業教練 

體能技巧訓練、自信

心訓練 

 

 

         

活動項目總數：  2        
      @

學生人次 45 45   60 

**總學生人次 150 

 
總開支 $25,299.2 

備註:*活動名稱/類別如下：功課輔導、學習技巧訓練、語文訓練、參觀/戶外活動、文化藝術、體育活動、自信心訓練、義工服務、歷奇活動、領袖訓
練及社交/溝通技巧訓練 
@學生人次：指參加各項活動的受惠學生人數總和 
**總學生人次：指 (A) + (B) + (C) 的總數 
# 對象學生: 指領取綜援/學生資助計劃全額津貼及學校使用 10%酌情權的清貧學生
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C.C.C.C.計劃成效 

整體來說你認為活動對受惠的對象學生有何得益? 改善 
請在最合適的方格填上「�」號 明顯 適中 輕微 沒有改變 下降 不適用 
學習成效  

a) 學生的學習動機 �      

b) 學生的學習技巧 �      

c) 學生的學業成績      � 

d) 學生於課堂外的學習經歷 �      

e) 你對學生學習成效的整體觀感 �      

個人及社交發展  

f) 學生的自尊 �      

g) 學生的自我照顧能力 �      

h) 學生的社交技巧 �      

i) 學生的人際技巧 �      

j) 學生與他人合作 �      

k) 學生對求學的態度 �      

l) 學生的人生觀      � 

m) 你對學生個人及社交發展的整

體觀感 

�      

社區參與  

n) 學生參與課外及義工活動 �      

o) 學生的歸屬感 �      

p) 學生對社區的了解 �      

q) 你對學生參與社區活動的整體

觀感 

�      

 

D. D. D. D. 對推行活動計劃的意見對推行活動計劃的意見對推行活動計劃的意見對推行活動計劃的意見    

在推行計劃時遇到的問題/困難 

(可在方格上�超過一項) 

� 未能識別對象學生(即領取綜援及學生資助計劃全額津貼的學生)； 

� 難以甄選 10%的酌情名額； 

� 對象學生不願意參加計劃； 

� 伙伴/提供服務機構提供的服務質素未如理想； 

� 導師經驗不足，學生管理技巧未如理想； 

� 活動的行政工作明顯地增加了教師的工作量； 

� 對執行教育局對處理撥款方面的要求感到複雜； 

� 對提交報告的要求感到繁複、費時； 

� 其他(請說明)︰ 全年津貼金額較少                  
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E.E.E.E.學生及家長有否對計劃提供意見學生及家長有否對計劃提供意見學生及家長有否對計劃提供意見學生及家長有否對計劃提供意見？？？？他們是否滿意計劃的服務他們是否滿意計劃的服務他們是否滿意計劃的服務他們是否滿意計劃的服務？？？？

((((可選擇填可選擇填可選擇填可選擇填／／／／不填寫不填寫不填寫不填寫)))) 

 / / / /    
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2012012012013333----2014201420142014 年度年度年度年度財務財務財務財務報告報告報告報告    

  實際收入實際收入實際收入實際收入($)($)($)($)    實際支出實際支出實際支出實際支出 ($) ($) ($) ($)    

項目 I：政府賬戶   

 教職員薪金 9,031,659.95 9,031,659.95 

 9,031,659.95 9,031,659.95 

   

       (甲)  一般範疇   

 1. 行政津貼 / 修訂行政津貼 729,720.00 586,332.65 

               2. 學校及班級津貼 (#1) 164,865.00 329,890.04 

               3. 學校課程發展津貼 3,502.00 3,000.00 

               4. 綜合科目津貼 18,812.58 8,942.50 

               5. 培訓津貼 (#2) 7,867.00 11,000.00 

               6. 其他津貼   

                  - 增補津貼 1,190.00 0.00 

                  - 補充津貼 (#3) 152,312.00 158,094.00 

                  - 德育及公民教育津貼 1,032.00 0.00 

                  - 綜合資訊科技津貼 290,568.00 227,734.33 

     - 銀行定期利息 25.21 0.00 

 1,369,893.79 1,324,993.52 

   

      (乙) 特殊範疇   

              1. 學校發展津貼 (#4) 189,454.00 328,362.86 

              2. 學校本位輔導及訓育計劃 4,673.00 0.00 

  194,127.00 328,362.86 

   

      (丙) 其他津貼項目   

             1. 家校合作事宜津貼 24,811.00 23,290.60 

             2. 電梯津貼 (#5) 55,920.00 56,420.00 

             3. 綜合傢俱津貼 51,600.00 25,261.90 

             4. 代課教師津貼帳 0.00 0.00 

             5. 差餉津貼 189,300.00 189,300.00 
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             6. 為小規模而設的課程統籌津貼 146,700.00 132,541.84 

             7. 校本課後學習支援計劃 5,200.00 5,200.00 

             8. 資助特殊學校發展科技輔具的 

                一筆過撥款 (#6) 
0.00 108,132.00 

             9. 高中課程支援津貼 (#7) 98,868.00 170,919.00 

            13. 提升網上校管系統的一筆過撥款 

                 
50,000.00 0.00 

 622,399.00 711,065.34 

    

項目 II：學校賬戶   

      (1)    膳費 149,238.40 109,929.35 

      (2)    書簿及文具 18,837.00 12,894.00 

      (3)    茶點 14,252.00 9,142.97 

      (4)    興趣小組 12,725.00 3,836.40 

      (5)    具特定用途收費 (包括空調電費) (#8) 14,260.00 25,394.45 

      (6)    校巴費 206,606.82 156,340.42 

      (7)    材料費 1,880.00 1,341.00 

      (8)    活動費 (#9) 65,817.00 67,422.90 

      (9)    何東爵士慈善基金 36,900.00 36,900.00 

     (10)   全方位基金 7,590.00 7,590.00 

     (11)   姊妹學校計劃 5,500.00 5,000.00 

     (12)   牙科保健及疫苗注射計劃 2,380.00 2,380.00 

     (13)   銀行定期利息 12.60 0.00 

     (14)   家長教職員會 1,680.00 744.40 

     (15)   雜項 42,411.04 36,503.34 

 580,089.86 475,419.23 

     總額︰ 11,798.169.60 11,871,500.90 

#1  學校及班級津貼超出的支出會由營辦津貼補貼。 

#2  培訓津貼超出的支出會由營辦津貼補貼。 

#3  補充津貼超出的支出會由營辦津貼補貼。 

#4  學校發展津貼超出的支出會由營辦津貼補貼。 

#5  電梯津貼超出的支出會於下學年度由教育局追補回給學校。 

#6  資助特殊學校發展科技輔具的一筆過撥款的收入已於 2012/2013 年度入帳。 

#7  高中課程支援津貼超出的支出會由過往累積的盈餘補貼。 

#8  具特定用途收費 (包括空調電費) 超出的支出會由過往累積的盈餘補貼。 

#9  活動費超出的支出會由過往累積的盈餘補貼。 
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2012012012013333----2020202011114444「「「「學校發展津貼學校發展津貼學校發展津貼學校發展津貼」」」」撥款運用報告撥款運用報告撥款運用報告撥款運用報告    

 
學校：明愛樂群學校 

諮詢方法：透過校務會議、校政執行委員會會議及學校諮詢議會通過方案 

開辦班級數目：5班 

工作目標：支援教師工作和改善學生學習成效 

 

項目 推行策略 成功準則 評估方法 達標情況 

1. 支援教師工作 � 聘請1名0.3兼職教

師 

� 於 IEP 學生成長

有進步 

� 為有需要的學生

安排輔導 

� 減輕教師的工作

量 

 

� IEP會議紀錄 

 
� 檢視輔導時間表安排 

� 觀察 

 

� 教師能協助推行學生們的 IEP，並

協助學生進行體適能的輔導教學，

以及分擔整體教師的工作量 

1. 提供支援，讓老師

致力教學發展工

作照顧學習差異

同學 

 
 

� 聘用教學助理共 2名 

� 入班協助教學，支援

教師處理及照顧有特

殊需要的學生 

� 分擔教師當值工作 

� 整理與教學及課程有

關的資料及紀錄 

� 製作教材 

 

� 教學助理能入班

協助支援學生學

習及照顧學生 

� 有系統及正確地

紀錄和儲存教務

資料 

� 能協助教師製作

教材、整理列印

進度紀錄 

 

� 透過教師及教學組長

的回饋，查詢教師助理

的工作表現 

� 透過每月的工作紀錄

資料，查核相關的工作

項目情況 

� 檢視教務的資料及評

估資料 

� 檢視製作的教材教具

的質素及數量 

 

� 兩位教學助理均能入班協助支援學

生學習及照顧學生，並獲得教學組長

的讚許 

� 兩位教學助理均能協助輸入及整理

教務資料 

� 兩位教學助理均能協助整理及制作

學生進度紀錄的文書工作 
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財政報告財政報告財政報告財政報告  

收 入 項 目  金 額  

1 3 - 1 4  學 校 發 展 津 貼 撥 款  $ 1 8 9 , 4 5 4 . 0 0  

營 辦 津 貼 補 貼  $ 1 3 8 , 9 0 8 . 8 6  

總 計 ：  $ 3 2 8 , 3 6 2 . 8 6  

支 出 項 目  金 額  

0 . 3 兼 職 教 師  $ 8 7 , 7 7 2 . 8 6  

全 職 教 師 助 理  $ 2 3 1 , 8 4 0 . 0 0  

樂 務 課 程  $ 8 , 7 5 0 . 0 0  

總 計 ：  $ 3 2 8 , 3 6 2 . 8 6  
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2012012012013333----2020202011114444 年年年年度度度度「「「「高中課程支援津貼高中課程支援津貼高中課程支援津貼高中課程支援津貼」」」」撥款運用報告撥款運用報告撥款運用報告撥款運用報告    

 
學校：明愛樂群學校 

諮詢方法：透過校務會議、校政執行委員會會議及學校諮詢議會通過方案 

開辦班級數目：5班 

工作目標：支援教師工作和改善新高中學生學習成效 

項目 推行策略 成功準則 評估方法 達標情況 

提供支援，讓老師致力

教學發展工作照顧學習

差異同學 

 
 

� 聘用教師助理共

1.5名 

� 入班協助教學，

支援教師處理及

照顧有特殊需要

的學生 

� 分擔教師當值工

作 

� 整理與教學及課

程有關的資料及

紀錄 

� 製作教材 

 

� 教師助理能入班

協助支援學生學

習及照顧學生 

� 有系統及正確地

紀錄和儲存教務

資料 

� 能協助教師製作

教材、整理列印進

度紀錄 

 

� 透過教師及教學

組長的回饋，查

詢教師助理的工

作表現 

� 透過每月的工作

紀錄資料，查核

相關的工作項目

情況 

� 檢視教務的資料

及評估資料 

� 檢視製作的教材

教具的質素及數

量 

 

� 教學助理均能入班協助支援學生學習及

照顧學生，並獲得教學組長的讚許 

� 教學助理均能協助輸入及整理教務資料 

� 教學助理均能協助整理及制作學生進度

紀錄的文書工作 
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財政報告財政報告財政報告財政報告  

收 入 項 目  金 額  

1 3 - 1 4 高 中 課 程 支 援 津 貼 撥 款  $ 9 8 , 8 6 8 . 0 0  

1 2 - 1 3 高 中 課 程 支 援 津 貼 盈 餘  $ 9 5 , 1 3 6 . 0 0  

總計：  $ 1 9 4 , 0 0 4 . 0 0  

支 出 項 目  金 額  

全職教學助理  $ 1 7 0 , 9 1 9 . 0 0  

總計：  $ 1 7 0 , 9 1 9 . 0 0  

 


